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% Philosophie du projet :

Les membres du pole de synergies ont mis en lumiere une
série de constats propres au secteur de I'agroalimentaire :
Celui-ci représente le 1" secteur industriel en termes de
postes de travail et d’entreprises avec pres de 4 500
emplois en Wallonie picarde ?;

Le nombre d’opportunités d’emploi dans ce secteur ne
cesse de croitre ;

Les formations/options préparant a certains métiers de
I'agroalimentaire voient le jour mais celles-ci nont pas
toujours le succes escompté.
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Ces constats ont interpellé le groupe de travail et susci

POUR TOUS une série d’interrogations :
LES GOUTS Existe-t-il des stéréotypes ou préjugés par rapport a ce
secteur ?

Est-ce di a un manque de connaissances de ce secteur ?

C’est pour tenter de « mesurer » ces questionnements que
le projet-pilote a été concu en 3 phases.

U'enquéte (phase 1) a permis de collecter des informations
sur les représentations des participants quant a ce secteur.
Le circuit découverte (phase 2) leur a permis de compléter
voire d’ajuster leurs connaissances sectorielles. Enfin, une
seconde enquéte (phase 3) a été organisée afin de vérifier
si les représentations ont évolué suite a notre action de
sensibilisation.
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Fhase 1

Enquéte en amont
sur les
representations du
secteurde

l'agroalimentaire et
ses metiers aupres
deselevesdu ler
degre et des
demandeurs
d'emploi

1. Une enquéte, 3 phases...

Phase 2

Action de
sensibilisation

(les 3 - 4 avril 2019)

Circuit découverte
de
l'agroalimentaire;

- rencontres d'experts

- présentation du
secteur

- ateliers pratiques et
mises en situation...

Phase 3

Enquete en aval

de ['action de
sensibilisation afin
de verifier si les
représentations ont
evolue




Un concept original
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Les participants sont ensuite passe par les 3 ateliers qui mforment sur =

sacteur, ses metiers, === regles (securite, hygiene, ...

~ { Les participanis ont powrsuiv leur parcours dans des ateliers plus pratiques ;
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Tous les participants sont passes par b ateliers de 30 minutes
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2. Public cible

O Eléves du 1°" degré appartenant aux établissements scolaires de
I'arrondissement de Mouscron (entre 150 et 250 places disponibles)
( Demandeurs d’emploi (60 places disponibles)

La région de Mouscron a été choisie en raison du nombre d’industries
actives dans secteur agroalimentaire.
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Unité mobile boulangerie/patisserie
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2. Public cible

Age des participants
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0%

2. Public cible

Age des participants

719%  73,10%

28%

26,32%

<18 ANS >= 18 ANS NON CONNU

B % des participants - AVANT

B % des participants - APRES
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0%

2. Public cible

Genre des participants

62%  60%

39%

37%

- %

MASCULIN FEMININ INCONNU

B % des participants par genre - AVANT W % des participants par genre - APRES
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LES GOUTS 80%
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L Connaissance globale du secteur
L Connaissance des produits

L Connaissance des métiers
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Connaissance globale du secteur

Participants ayant entendu parler de
I'agroalimentaire avant le salon

73%

NON oul (VIDE)

M Participants ayant entendu parler de |'agroalimentaire avant le salon
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/\ Connaissance globale du secteur
D EPSOLS"'RETE'UESRS Lieux dans lesquels les participants ont entendu
LES GOUTS parler de I'agroamimentaire
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75%

70%
60%
46%

38%
! .

DANS LES MEDIAS AUTRE A L'ECOLE A LA MAISON
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30

CFR Delphine

Top 7 des catégories des mots les plus cités
26
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30%

25%

20%

15%

10%

5%

0%

Connaissances des produits

Connaissances entreprises - produits

26%

24,56%
19,88%
159 14,04%
12 1204,70%
8%
(o)
% 5% 5%
1% 51%
0 1 2 3 4 5 6 7 (VIDE)

Nbre de réponse correcte par questionnaire

B AVANT B APRES




)

%)

DES METIERS
POUR TOUS

LES GOUTS

Connaissance des métiers avant le salon

Top 10 des métiers les plus cités - %
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\ Evaluation des représentations mentales du
POUR TOUS secteur agroalimentaire
LES GOUTS

3 Evaluation des représentations mentales des participants pour plusieurs
métiers en terme de satisfaction

L Métiers évalués: boucher(ere)
boulanger(ere)
controleur(euse) qualité (laboratoire)
opérateur(trice) de production
chocolatier(ere)
électromécanicien(ne)

 Facteurs évalués: travail
salaire
possibilité de trouver un emploi
horaires
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Evolution des représentations pour le métier de boucher(ére)
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40% 36%

34% 34%

30%

s 12%

10% 5% 5% o

0%

B Avant m Apres
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35%
30%
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10%

5%

0%

Evolution des représentations des possibilités de
trouver du travail pour le métier de boucher(ere)

33%
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B Avant ® Aprés/\




7
)

DES METIERS Evolution des représentations des horaires du
POUR TOUS sye \
LES GOUTS métier de boucher(éere)
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Evolution des représentations pour le métier de boulanger(ére)
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LES GOUTS de boulanger(éere)
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DES METIERS Evolution des représentations des possibilités de
LE%UESOGJ-?S trouver du travail pour le métier de
boulanger(ere)
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LES GOOTS

Evolution des représentations pour le métier de contrdleur(euse) qualité
(laboratoire)
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35% 33%
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B Avant B Apres




)

%)

D EPSOLIJVIRETEIUESRS Evolution des représentations du salaire pour le
LES GOOTS métier de contréleur(euse) qualité (laboratoire)
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30%
25%
20%
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10%

5%

0%

Evolution des représentations des possibilités de
trouver un emploi pour le métier de
controleur(euse) qualité (laboratoire)

29%

22% 20% 22%

6% 16% 16%

B Avant B Apres
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Evolution des représentations des horaires pour
le métier de contréleur(euse) qualité (laboratoire)
33%

29%
25%

B Avant B Apres



A
_y
'\\ L) L8
N 7/
NG
\ 4
. ’ 4

L/ L ,PO L,J\‘;?‘_,':T O;U*VS‘ \ &
LES GOUTS

Evolution des représentations pour le métier d’opérateur(trice)
de production
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, Evolution des représentations du salaire pour le
DES METIER

POUR TOUS métier d'opérateur(trice) de production
LES GOUTS 40% 36%
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Evolution des représentations des horaires pour
le métier d'opérateur(trice) de production
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Evolution des représentations pour le métier de
chocolatier(ere)
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\,J Evolution des représentations des possibilités de
DES METIER trouver un emploi pour le métier de
POUR TOUS . \
LES GOUTS chocolatier(ere)
40% 37%
35% 30%

30% 6%
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\,J Evolution des représentations des horaires pour
DES METIER le métier de chocolatier(ere)
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Evolution des représentations pour le métier
d’électromécanicien(ne)
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v Evolution des représentations du travail
d'électromécanicien(ne)

DES METIERS
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POUR TOUS d'électromécanicien(ne)
LES GOOTS
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A — Evolution des representa.tlons des p?s§|bllltes de
POUR TOUS trouver du travail pour le métier
LES GOUTS £ ...
d'électromécanicien(ne)
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Evolution des représentations sur I'employabilité

JE NE SAIS PAS

des femmes

80%

NON

B AVANT B APRES

87%
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\,J Participants qui travailleraient dans le secteur de
DES METIERS I'agroalimentaire
POUR TOAUS
LES GOUTS 60% 58%
50%
42%
40% 359
31%
30% 26%
o '
8%
" -l
0%
JE NE SAIS PAS NON oul (VIDE)

M Participants qui y travailleraient - AVANT - %
M Participants qui y travailleraient - APRES - %

Eléves et demandeurs d’emploi confondus — apreés le salon, augmentation
(1N16%)du nombre de personnes réfractaires au travail dans le secteur de
'agroalimentaire et augmentation (N12%) pour ceux qui aimeraient y travailler
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Eléves qui travailleraient dans le secteur de
I'agroalimentaire

70% 70%
60%
50%

40%

29%
25%

30%

20%

10%

00
0,

0%
JE NE SAIS PAS NON Ooul (VIDE)

M Eléves qui y travailleraient - Avant - % M Eléves quiy travailleraient - Apreés - %

Aprés le salon, augmentation (1N14%) du nombre d’éleves refusant de travailler
dans le secteur de I'agroalimentaire et augmentation (1N11%) pour ceux qui
aimeraient y travailler
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DE qui travailleraient dans le secteur de
I'agroalimentaire

70%

61%

60%
50%

40% 36%

25%

30%

20%

10%

0%
JE NE SAIS PAS NON Ooul (VIDE)

B DE qui y travailleraient - AVANT - % B DE qui y travailleraient - APRES - %

Apreés le salon, augmentation importante (N18%) du nombre de demandeurs
d’emploi refusant de travailler dans le secteur de I'agroalimentaire et faible
augmentation (/N4%) pour ceux qui aimeraient y travailler.
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\_ Résultats et perspectives...

POUR TOUS
LES GOUTS

v" Au total, 203 questionnaires ont été récoltés (59 demandeurs d’emploi et 144 éléves).

v' La comparaison des résultats de cette enquéte montre clairement que les objectifs d’information et de
sensibilisation ont été atteints.

v Le projet met en évidence I"évolution des représentations que se font les participants du secteur.
v' Méme si 'agroalimentaire est porteur d’emploi, ses métiers sont encore mal connus du public.
v' Développer davantage de découvertes métiers est une pratique a encourager.

v’ Favoriser le dialogue et les échanges entre 'Enseignement, la Formation et les Entreprises.



