
La thématique commune Maçonnerie regroupe les métiers qui construisent des 
murs, des façades, des cloisons, par maçonnage d’éléments portés (parpaings, 
briques, pierres, carreaux de plâtre, ...) selon les règles de sécurité. Ils maçonnent 
des structures horizontales (chapes, dalles, ...), réalisent différents coffrages et élé-
ments de ferraillage, effectuent l’étanchéité et l’isolation des locaux. Ils peuvent 
encadrer une petite équipe. Elle comprend notamment les métiers suivants : chef 
d’équipe maçon,  chapiste,  ouvrier de la maçonnerie,  installateur-poseur de piscines 
préfabriquées, fumiste, moellonneur, maçon, maçon-plâtrier/cimentier/coffreur. 

Ses missions dépendent du chantier et de l’entreprise dans la-
quelle il travaille : gros œuvre, second œuvre, réhabilitation, ...

Coup de projecteur sur les métiers de…

MAÇONNERIE

MAÇON  - CHEF D’ÉQUIPE/DE CHANTIER* (EN WALLONIE)

 �  �Fonction 
critique     

  ��Fonction  
non critique     

 �  �Fonction  
en pénurie     

  �Fonction non 
en pénurie

* Source : Le Forem - Données 2019

La thématique commune « maçonnerie » représente 1.956 opportunités d’emploi 
en Wallonie dont 206 en Wallonie picarde. La fonction s’exerce principalement 
dans les secteurs de la construction et de l’énergie.  

OPPORTUNITÉS D’EMPLOI *
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OÙ SE FORMER EN 
WALLONIE PICARDE ? 

OPÉRATEURS FORMATIONS (forme épicène)
 1 	� CEFA - Collège technique St-Henri - Mouscron 

https://www.sthenri.be/cefa
Auxiliaire du bâtiment (Alt. 45) - Complément en techniques spécialisées 
en construction-Gros-oeuvre - Jointoyeur-ravaleur de façades (Art. 45) - Po-
seur de couvertures non-métaliques (Art. 45)

 2 	� CEFA – Ath 
http://www.ecoles.cfwb.be/itcfirchonwelz/

Maçon (Alt. 45)

 3 	� CEFA - Institut d’enseignement technique St-Eloi - 
Leuze-en-Hainaut 
https://www.cespleuze.be

Maçon (Alt. 49)

 4 	� Institut Don Bosco - Tournai 
https://donbosco-tournai.be

Maçon 
Complément en techniques spécialisées en construction - Gros-oeuvre

 5    Athénée royal - Péruwelz 
              https://www.ar-peruwelz.be

Maçon 
Ouvrier en rénovation, restauration et conservation du bâtiment SO

 6 	� Collège technique Saint-Henri - Mouscron 
https://www.sthenri.be

Maçon  



OPÉRATEURS FORMATIONS (forme épicène)

 7 	� Collège de la Lys - Comines 
https://www.cdlys.be

Maçon - Ouvrier en rénovation, restauration et conservation du bâtiment 
SO

 8 	� Institut technique libre - Ath 
https://www.itlath.info

Maçon (PE - Art. 49) - Jointoyeur-ravaleur de façades (Art. 45) 
Ouvrier en rénovation, restauration et conservation du bâtiment SO

 9   ITESS - Ath  
             https://www.eessath.net

Maçon (Art. 47)

 10   EPSESCF - Frasnes-Lez-Buissenal  
              069-86 68 55

Maçon (Art. 47)

 11    Le Tremplin - Mouscron 
              https://letremplinmouscron.be/fr/accueil

Maçon (Art. 47)

 12    EPSIS Le Foyer - Roucourt 
              https://epsis.be/fr/accueil

Maçon (Art. 47)

 13    Institut Libre des Métiers (I.L.M. 2) - Kain  
              https://institut-libre-metiers.be

Maçon (Art. 47)

 14    École «Les Trieux» - Leers-Nord  
              https://www.les-trieux.be

Jointoyeur-ravaleur de façades (Art. 47)

 15    ITCF VAL-ITMA - Tournai  
              https://www.valitma.be/

Maçon

 16 	� Le Forem Wallonie picarde - Direction générale Formation 
Lieu de formation : Tournai 
https://www.leforem.be

Maçon

 17    CERAT - Tournai 
              http://cerat.be/

Maçon

 18 	� IFAPME - Tournai 
https://www.ifapme.be/centre-de-formations/tournai

Maçon - Maçon bétonneur (apprentissage)

OÙ SE FORMER EN  
WALLONIE PICARDE ? 



 4.127 emplois salariés en Wapi, soit 3.8% de l’emploi total

-2.1% entre 2014-2018, soit -87 emplois salariés

93.0%  7.0% 

46.3% ont 40 ans et +

 81.4% ont le statut « ouvrier »

 653 entreprises en Wapi

-5.1% entre 2014-2018, soit -35 entreprises

93.7% ont < 20 travailleurs

  101.390 �effectifs en 
Flandre

 �41.848 effectifs ** 
(5.8% de l’emploi total) 
dans le Nord de la France 
(59)

  �13.755 établissements 
en Flandre 

 �4.797 établissements ** 
dans le Nord de la France 
(59)

EMPLOI SALARIÉ ET ENTREPRISES 
 EN WAPI

EMPLOI SALARIÉ EN WALLONIE

    Autres Bassins Hennuyers            Bassin Wapi            Autres Bassins de la Wallonie

ET CHEZ NOS VOISINS ?

ENTREPRISES EN WALLONIE

Source : ONSS, 2018
** Source : ACOSS 2019



Réalisé par l’Instance BEFE Wapi - Publication 2021 
Consultez le site Internet : https://www.bassinefe-wapi.be/fr/

�SI VOUS VOULEZ EN SAVOIR PLUS …

https://monecolemonmetier.cfwb.be/ 
decouvrir-les-metiers/

https://www.cdmcharleroi.be/

https://www.leforem.be/HE/former/horizonsem-
ploi-index.html

https://www.interfede.be/

http://metiers.siep.be/metier/

L’organisation de la profession : des contacts utiles du secteur

Cette liste n’est pas exhaustive.

 �La Confédération Nationale de la Construction (CNC) est l’or-
ganisation professionnelle qui représente, défend et soutient 
les entreprises de construction de Belgique, de toutes tailles et 
tous métiers. Elle apporte son expertise en termes de forma-
tion, d’information et de conseil dans les matières juridiques, 
sociales, fiscales, de gestion des ressources humaines… et as-
surent la promotion des métiers et du secteur de la construction.   
https://cms.confederationconstruction.be

 �La Confédération Construction Wallonne (CCW) assure, au ni-
veau wallon, les missions générales de représentation et de dé-
fense des intérêts des entreprises auprès des pouvoirs publics. 
www.ccw.be   

 �Constructiv est une organisation qui preste des services pour le sec-
teur de la construction. En tant que fonds de sécurité d’existence, 
créé par les partenaires sociaux du secteur de la Construction, cette 
organisation a pour but de veiller à ce que les talents s’orientent 
vers le secteur et puissent s’y épanouir durant toute une carrière.   
https://www.constructiv.be/fr-BE/


