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MOT DE PRÉSENTATION 

 
 
Les fiches communales publiées par le Comité Subrégional de l’Emploi et de la Formation de 
Mouscron-Comines ont pour objectif d’apporter à tout un chacun une meilleure connaissance des 
réalités locales d’une commune telles que son territoire, sa population, ses établissements, ses 
zones d’activités économiques, l’emploi et la demande d’emploi, la mobilité et l’enseignement.  
 
Plus particulièrement, elles servent au CSEF d’élément de contextualisation dans ses remises 
d’avis, recommandations ou propositions sur les matières concernant l’emploi et la formation 
dans l’arrondissement de Mouscron-Comines.   
Elles sont aussi un outil d’informations chiffrées sur la commune pour les autorités locales, 
associations de terrain, entreprises ou opérateurs de formation leur permettant d’entamer leurs 
processus de décision.   
 
L’édition 2009 des fiches communales est une réactualisation des données apportées dans 
l’édition précédente.  En tant qu’outil d’aide à la décision, il est en effet indispensable que les 
informations soient d’actualité.  
Cette édition incorpore également certaines données qui n’étaient auparavant pas disponibles, 
comme les flux frontaliers.   
 
Le CSEF de Mouscron-Comines vous souhaite une bonne lecture des nouveaux chiffres de votre 
commune ! 
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Remarque préliminaire  

Les petits encadrés tels que celui présenté à droite 
permettent de faire ressortir les points les plus 
importants de chaque section. Vous les trouverez 
en fin de chaque thématique.  
Ces encadrés offrent la possibilité d’une lecture 
plus rapide et moins détaillée, tout en pointant les 
grandes caractéristiques de la commune. 
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TERRITOIRE (source : SPF Economie – traitement : CSEF Mouscron-Comines) 

 
 
La commune est située au Nord-Ouest du Hainaut, entre la Flandre et la France, sur un territoire 
de 61,09km2. Ce territoire représente 0,18% de la superficie du Royaume, 0,3% du territoire 
occupé par la Région wallonne et 1,6% de celui de la province de Hainaut. 
 
 
 
 
 
        Flandre 

 
 
 
 
 
 
 
 
           France 

 
 
 
 

  
 
 Graphique 1 
 
Belgique : 33990 km2 

Région wallonne : 16 844 km² 
Hainaut : 3790 km² 

Comines-Warneton : 61,09 km2 

 
La commune de Comines-Warneton est constituée de cinq localités (communes d’avant fusion) :  
 

� 7780 Comines 
� 7781 Houthem 
� 7782 Ploegsteert   
� 7784 Bas-Warneton 
� 7784 Warneton 
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La population de Comines-Warneton au 

01/01/2008 :  

17.65117.65117.65117.651 personnes  personnes  personnes  personnes     

• 48 % d’hommes 

• 52 % de femmes 

 

 

 
DÉMOGRAPHIE  

 
 
Population (source : SPF Economie et Ecodata – traitement : CSEF Mouscron-Comines) 
 
 
La population de Comines-Warneton était de 17.651 personnes au 1er janvier 2008, dont 8.556 
de sexe masculin et 9.095 de sexe féminin, comme l’indique la dernière ligne du tableau 1. 
Le graphique 2 détaille la proportion que cela représente au niveau national, régional et 
provincial. 
 
De manière générale, à l’exception de certaines années, la population de Comines-Warneton 
diminue chaque année. Cette diminution est cependant très faible (-2% entre 1989 et 2008) et 
nous amène à considérer que la population reste globalement stable (tableau 1 et graphique 3). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

     

  

 Graphique 2                                                                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      Tableau 1      
 

 

 

 

 
 

 
 
                                                                                                     

 Graphique 3 

 
 
 

Evolution de la population 1989-2008 

  
Hommes Femmes Total  

Evolution 
annuelle 

1989 8.853 9.165 18.018  

1990 8.820 9.144 17.964 -0,29% 

1991 8.750 9.095 17.845 -0,66% 

1992 8.748 9.075 17.823 -0,12% 

1993 8.748 9.074 17.822 0% 

1994 8.718 9.068 17.786 -0,2% 

1995 8.767 9.029 17.706 -0,44% 

1996 8.680 9.056 17.736 +0,16% 

1997 8.633 9.058 17.691 -0,25% 

1998 8.624 9.072 17.696 +0,02% 

1999 8.555 9.042 17.597 -0,55% 

2000 8.542 9.022 17.564 -0,18% 

2001 8.516 9.025 17.541 -0,13% 

2002 8.549 8.985 17.444 -0,55% 

2003 8.455 8.993 17.448 +0,02% 

2004 8.456 8.973 17.429 -0,1% 

2005 8.448 8.984 17.432 +0,01% 

2006 8.500 9.062 17.562 +0,75% 

2007 8.489 9.055 17.544 - 0,10% 

2008 8.556 9.095 17.651 +0,61% 

Belgique 
10.666.866 
0,17% 

Région 
Bruxelles-
Capitale 
1.048.491   

 

Région 
wallonne 
3.456.775 
0,51% 

Région 
flamande 
6.161.600  

Hainaut 
1.300.097 

1,36% 

Comines 
17.651 

Evolution de la population par genre

0

2000

4000

6000

8000

10000

12000

14000

16000

18000

20000

1
9
8
9

1
9
9
0

1
9
9
1

1
9
9
2

1
9
9
3

1
9
9
4

1
9
9
5

1
9
9
6

1
9
9
7

1
9
9
8

1
9
9
9

2
0
0
0

2
0
0
1

2
0
0
2

2
0
0
3

2
0
0
4

2
0
0
5

2
0
0
6

2
0
0
7

2
0
0
8

Hommes Femmes Total 



  CSEF Mouscron-Comines - Fiche communale 2009  - 7 - 
 
 

Population en âge de 
travailler  
11.316 

Population active 
7.392 

Population inactive 
3.924 

Population active occupée 
 

6.415 

Population active inoccupée 
(DEI) 
977 

Demandeurs d’allocations 
et jeunes en stage d’attente 

891 

Inscrits obligatoirement et 
librement 

86 

 

 Structure d’activité de la population (source : Le Forem ; IWEPS ; SPF Economie et Ecodata –  
                                         traitement : CSEF Mouscron-Comines) 
 
 
Les tranches d’âge les plus représentées (au 1er janvier 2008) sont celles de la population en âge 
de travailler, c’est-à-dire la population ayant entre 15 et 64 ans. Cela représente un peu plus de 
64% de la population totale (tableau 2 – graphique 4). Dans la population en âge de travailler, on 
constate une répartition assez égale entre hommes et femmes. 
 

 
 
 
 
   
   11.338 

   
 
 
 
 
 
 
                         Graphique 4 

Tableau 2 

 
 
Parmi la population en âge de travailler (15-64 ans), on peut distinguer les personnes actives et 
les personnes inactives.   
La population active d’un territoire est composée des personnes résidant sur ce territoire, qui 
travaillent sur ce territoire ou ailleurs (population occupée) ou qui sont sans emploi et à la 
recherche d’un emploi (population inoccupée).  
La population active occupée de Comines-Warneton comprend donc les travailleurs qui résident 
dans la commune de Comines-Warneton, indépendamment de leur lieu de travail, et non les 
travailleurs occupés à Comines-Warneton sans y habiter. 
 
Structure d’activité de la population – juin 2009 

En juin 2009, la commune de 
Comines-Warneton comptait 11.316 
personnes en âge de travailler.  
Cette population se subdivise en une 
part de population active (65%) et 
une part de population inactive 
(35%).  
Au sein de la population active, 
87% est à l’emploi et 13% est en 
recherche d’emploi. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Graphique 5 
 

Population par tranches d'âge - 2008 

 0-14 3.103 

15-24 2.218 

25-34 2.005 

35-44 2.439 

45-54 2.487 

55-64 2.189 

65-74 1.557 

75-84 1.261 

85-94 357 

95et+ 35 

Total 17.651 

Population par tranche d'âge - 2008

17,58%

64,23%

18,19%

0-14

15-64

65 et +
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La structure de la population en mai 2009, à  Comines-

Warneton :  

11.316 personnes en âge de travailler11.316 personnes en âge de travailler11.316 personnes en âge de travailler11.316 personnes en âge de travailler dont 

• 65,3 % de personnes actives 

• 56,7 % de personnes actives occupées 

• 8,6 % de personnes actives inoccupées 

• 7,9 % de demandeurs d’allocations et de 

 jeunes en stage d’attente 

• Taux de chômage plus élevé pour les femmes 

 
 
Structure d’activité de la population par genre – mai 2009 

 

population 
en âge de 
travailler 

population 
active 

population 
inactive 

population 
active 

occupée 

population 
active 

inoccupée 

taux 
d'activité 

taux 
d'emploi 

taux de 
chômage 

femmes 5.683 3.370 2.313 2.795 575 59,3% 49,2% 17,1% 

hommes 5.633 4.022 1.611 3.620 402 71,4% 64,3% 10% 

total 11.316 7.392 3.924 6.415 977 65,3% 56,7% 13,2% 

Tableau 3 
 

Ces données permettent de calculer différents indicateurs du marché de l’emploi de la 
commune (tableau 3) :  

• Taux d’activité (part de la population active parmi la population en âge de travailler) : à 
Comines-Warneton, ce taux s’élève à 65,3 %.  On remarque une nette différence entre les 
hommes (71,4%) et les femmes (59,3%). 

• Taux d’emploi (part de la population active occupée parmi la population en âge de 
travailler) : ce taux est de 56,7 % à Comines-Warneton.  Il est également plus élevé pour 
les hommes (64,3 %) que pour les femmes (49,2%). 

• Taux de chômage (part des personnes sans emploi, à la recherche d’un emploi et 
disponibles pour occuper un emploi (population active inoccupée) parmi la population 
active) : à Comines-Warneton, le taux de chômage est de 13,2 %. Il est plus élevé pour 
les femmes (17,1%) que pour les hommes (10%). 
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Evolution du nombre d'établissements 2000 - 2007 

en base 100 = année 2000

50

75

100

125

150

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

ETABLISSEMENTS (source : ONSS – traitement : CSEF Mouscron-Comines)  

 
 
Au 31 décembre 2007, la commune de Comines-Warneton comptabilisait 422 établissements.   
 
 

Les secteurs les plus 
représentés sont le 
Commerce (21%) et 
l’Horeca (14%), comme 
le montre le graphique 6.  
Les secteurs de 
l’Industrie, de la 
Construction et des 
Services collectifs, 
sociaux et personnels 
représentent chacun 
environ 10% des 
établissements implantés 
à Comines-Warneton. 
 
 
 
 
 
 

Graphique 6 

 

 
Le Commerce est surtout représenté par les activités de Commerce de détail.  L’Industrie est, 
quant à elle, surtout représentée par l’Industrie agricole et alimentaire (tableau 4).  
 
Si nous analysons l’évolution du nombre d’établissements entre l’année 2000 et l’année 2007, 
nous remarquons une augmentation de 38 établissements, soit presque +10%.   
2001 et 2006 sont les deux années à avoir connu une augmentation plus importante du nombre 
d’établissements par rapport à l’année précédente (respectivement +4% et +5%).  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Graphique 7                                 Graphique 8 

 
 
 

Evolution du nombre d'établissements 2000 - 2007
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La ventilation par secteur permet d’affiner la perception de l’évolution du nombre 
d’établissements à Comines-Warneton (tableau 4 et graphique 9).  Ainsi, on constate que 
l’évolution concerne surtout les secteurs suivants : « Agriculture, chasse et sylviculture », 
« Hôtels et restaurants », « Transports et communication » et « Activités financières ».  On 
remarque également que les entreprises du secteur « Services domestiques » ont disparu.  
Pour les autres secteurs, le nombre d’établissements reste assez stable au fil du temps.  
 

Tableau 4                                                                                

 
 
 
 

                                                           
1 Les données de l’ONSS avaient pour référence le mois de juin jusqu’en 2002 et le mois de décembre à partir de 2003 
2 Certaines valeurs ne sont pas calculées (division par 0 impossible), dans ce cas « NC » a été indiqué 

Evolution du nombre d'établissements par secteur
1
 

   2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 
Evolution 
2000-2007 

Agriculture, chasse, sylviculture 10 11 8 12 12 14 16 16 + 60,00 % 

Industrie manufacturière 49 47 50 49 46 47 48 48 - 2,04 % 

industries agricoles et alimentaires 15 15 14 17 15 15 15 17 + 13,33 % 

industrie textile et habillement 7 6 6 7 6 5 7 5 - 28,57 % 

industrie du cuir et de la chaussure 1 1 1 1 1 1 1 1 0,00 % 

travail du bois et fabrication d'articles en bois 4 3 3 2 3 3 3 3 - 25,00 % 

industrie du papier et carton : édition et imprimerie 2 2 2 2 3 4 5 3 + 50,00 % 

industrie chimique 2 2 3 2 2 1 1 1 - 50,00 % 

industrie du caoutchouc et des plastiques 0 0 1 1 1 1 1 1 NC
2
 

fabrication d'autres produits minéraux non 
métalliques 

8 8 8 8 7 7 6 6 - 25,00 % 

métallurgie et travail des métaux 4 4 4 4 3 3 4 4 0,00 % 

fabrication de machines et équipement 2 2 3 1 1 1 1 1 - 50,00 % 

fabrication d'équipements électriques et 
électroniques 

0 0 0 1 1 1 1 1 NC 

fabrication de matériel de transport 0 0 1 0 0 0 0 1 NC 

autres industries manufacturières : fabrication de 
meubles; industries diverses ; récupération de 

matières recyclables 
4 4 4 3 3 5 4 4 0,00 % 

Production et distribution d'électricité, de gaz 
et d'eau 

1 1 1 1 1 0 1 1 0,00 % 

Construction 38 49 44 48 39 37 42 46 + 21,05 % 

Commerce ; réparation de véhicules 
automobiles et d'articles domestiques 

96 99 111 102 105 98 100 94 - 2,08 % 

commerce et réparation automobile 12 15 18 15 16 14 14 16 + 33,33 % 

commerce de gros et intermédiaires du commerce 20 21 25 20 18 18 19 17 - 15,00 % 

commerce de détail et réparation d'articles 
domestiques 

64 63 68 67 71 66 67 61 - 4,69 % 

Hôtels et restaurants 41 44 45 45 47 52 55 58 + 41,46 % 

Transports et communications 14 15 16 16 18 19 20 20 + 42,86 % 

Activités financières 14 14 15 15 23 22 20 19 + 35,71 % 

Immobilier, location et services aux entreprises 28 31 34 34 31 27 28 29 + 3,57 % 

Administration publique 11 11 11 8 9 9 9 9 - 18,18 % 

Education 15 15 15 9 13 11 12 15 0,00 % 

Santé et action sociale 24 24 20 22 24 24 28 28 + 16,67 % 

Services collectifs, sociaux et personnels 39 37 35 34 36 34 36 39 0,00 % 

Services domestiques 4 2 1 0 0 0 0 0 - 100,00 % 

TOTAL 384 400 406 395 404 394 416 422 + 9,90 % 
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Les entreprises de Comines-Warneton au 31/12/2007 :  

422 établissements422 établissements422 établissements422 établissements    

• Secteurs clés :  
Commerce (21%)  

Hôtels et restaurants (14%) 

Industrie (11%) 

Construction (11%) 

Services collectifs, sociaux et personnels (9%) 

• Sous-secteurs clés :  
Commerce de détail (14,5%) 

Industrie agricole et alimentaire (4%) 

• Evolution de 9,9 % en 7 ans 

 
 

Graphique 9 
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ZONES D’ACTIVITÉS ÉCONOMIQUES  (source : IEG ; Direction générale de l’Aménagement du territoire, du  
                                                                         Logement et du Patrimoine – traitement : CSEF Mouscron-Comines)  
 
 
 

Le territoire de Comines-Warneton compte 2 zones d’activités économiques, dont l’une s’étend 
sur plus de 50 hectares : Bas-Warneton (14,78 ha) et Comines (87,97 ha).  Comme l’illustre le 
graphique 10, les zones d’activités économiques comptent de 200 à 1000 emplois.  Le schéma de 
développement de l’espace régional de la Région wallonne montre également que la commune a 
un ratio d’emploi moyen  par rapport à la population résidente. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Direction générale de l'Aménagement du territoire, du Logement et du Patrimoine  
Schéma de développement de l'espace régional (SDER) 
http://mrw.wallonie.be/DGATLP/DGATLP/Pages/DGATLP/PagesDG/Planotheque.asp 

 
Graphique 10 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comines 

Wervik 
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Le tableau 5 liste les entreprises établies dans les ZAE de Bas-Warneton et Comines et le 
nombre approximatif d’emplois dans chaque entreprise, selon l’intercommunale IEG en avril 
2009. 
 

Z.A.E.M    Comines      (1.267 emplois - 61 établissements) 
Nombre 
d’emplois 

AD MEGATEC sa Fabrication de menuiseries en PVC 25 

BEAULIEU TECHNICAL TEXTILES s.a. 
Production de fibres synthétiques à partir de granulés de polypropylène pour fonds 
de tapis, toiles d'emballage et textiles techniques (agro & géotextiles) 

230 

BENOIT (BENTEX)  Confection de vêtements de dessus pour hommes 20 

BERLE sprl Construction métalliques légères 2 

BIRGINI JEANS sprl Commerce de gros de vêtements de loisirs et de jeans 3 

BOVAL ETN sprl 
Commerce (gros) câbles, appareils ménagers, matériel d'éclairage, 
d'automatisation, d'installation à la fois domestique et industrielle 

13 

BRAEM 
Production de bandes de mousse de polyuréthane traitée au bitume utilisées 
comme joints étanches 

2 

BULCKE ONDERNEMINGEN Réalisation de fosses à lisier coulées sur place 17 

CARLIER AUTOMOBILES s.a. 
Vente de véhicules neufs de marque Peugeot, vente d'occasions de pièces 
détachées et accessoires Peugeot, réparation mécanique et carrosserie toutes 
marques 

15 

CLF LOGISTICS Stockage de frites surgelées 25 

COBATIM BETON sprl Fabrication d'éléments préfabriqués en béton pour la construction 11 

COBEFA sprl Fabrication d'éléments préfabriqués en béton, notamment pour l'agriculture 
(caillebotis) 

18 

COLLIE      Commerce de détail de véhicules automobiles 2 

CONCORDE Fabrication de salons en cuir et tissus 80 

CONCORDE TRANSPORT  Transport de salons 3 

DECOCK LUDO PELARGONIUM 
DECOCK 

Culture de plantes ornementales à fleurs 43 

DECOLOGIC sprl 
Centre logistique dans la commercialisation de profilés en bois et panneaux 
enrobés 

3 

DELICES DE COMINES s.a. 
Fabrication de cigarettes russes et de macarons 
Fabrication de biscuits aux fruits et pâtisseries surgelées 

43 

DELPORTE & FILS s.a. Entreprise générale de bâtiments (dalles, terrassements et égouttage) 55 

DEPRO PROFILES s.a. 
Fabrication de profilés en bois enrobés (tels que moulures, plinthes, chambranles, 
dalles de plafond) et de panneaux enrobés (revêtus d'un papier décoratif) 

138 

DESMYTER & FILS  Démolition d'immeubles 5 

DUBOMAT (Bricoltout)  Commerce de détail d'équipements du foyer 9 

DUJARDIN CONSTRUCTION s.a. Fabrication de charpentes métalliques pour les bâtiments industriels, ingénierie 30 

DUMOULIN BLANCHISSERIE sa Blanchisseries, teintureries et similaires 37 

ECCO COAL & OIL 
Vente détail de carburants, détail/gros de combustibles (mazout, gaz/charbon), 
exploitation d'une station-service 

7 

ECLAIR-PRYM BELGIUM s.a. 
Produits semi-finis : chaîne de rubans à destination des autres sociétés. 
Produits finis : façonnage des fermetures à glissières (curseurs) à fixer sur le ruban 

49 

EURO FITNESS sprl Exploitation d'un centre de fitness 2 

FEYS Jean-Pierre sprl 

Fabrication et vente (gros) d'accessoires pour clôtures électriques (isolateurs en 
polyéthylène, piquets en métal) 
Achat et vente (commerce de gros) de clôtures électriques, groupes hydrophores 
(pompes sur cuves galvanisées), pompes de prairie 

4 

FIDUCO sprl Fiduciaire, fiscalité, comptabilité, expertise comptable 2 

GERNAL s.a. Fabrication de gouttières pour l'industrie alimentaire 34 

GOEMAN-DIERYCK (Chatelbouw)  Fabrication d'abris de jardins et de chalets mobiles en bois 2 

ICE MOUNTAIN s.a. Centre de ski et de snowboard indoor 
Organisation de cours 

NC
3
 

IMMOFRAM  Location de biens immeubles 2 

INDIGO  
Bureau de communication dans le domaine graphique 
Editeur magazine Autonews 

0 

INTER FOODS 
Production et commerce de gros de snacks pour les cafés, tavernes et centrales de 
surgelés 

0 

ITALO SUISSE 
Fabrication de moulages de produits de chocolaterie/confiserie, tablettes et pralines 
en chocolat 

63 

LEROUX Commerce de détail de véhicules automobiles 1 

LINDART sprl Import-export de meubles et de linge de maison 6 

LOGTECH 
Aide logistique et technique à la production de chocolat (stockage et 
développement de logiciels) 

24 (48 en haute 
saison) 

LOUWYCK J. & Co Transport de marchandises sèches, produits frais et surgelés 22 

                                                           
3 Le nombre d’emploi n’est pas connu pour certains établissements.  Dans ce cas, « NC » a été indiqué. 
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Comines-Warneton compte 2 2 2 2 zones d’activités zones d’activités zones d’activités zones d’activités 

économiqueéconomiqueéconomiqueéconomiquessss    :  

• 1.406 emplois et 66 établissements 

• ZAEM Comines 

• ZI Bas-Warneton  

MAHIEU Constructions Métalliques 
s.a. 

Fabrication de charpentes métalliques pour hangars 54 

MENINA  Vente de meubles de cuisine 5 

MODERN SECURITY Installation de systèmes d'alarme 3 

OCEANIC (AMERICAN CAR-WASH) Car-wash 3 

OPSOMER & DELMOTTE 

Fabrication et pose de portes et châssis en PVC, de volets roulants non motorisés 
en PVC et alu 
Fabrication et pose de vérandas en PVC 
Vente et installation de portes de garage sectionnelles et basculaires et la vente et 
pose de stores solaires 

12 

PLASTICOM Fabrication de produits de confiserie fantaisie 19 

RECUPLAST Recyclage de déchets industriels plastiques 3 

ROUSSEAU (Luc) Commerce de gros de meubles 4 

ROUSSEL s.a. (Garage) Commerce de détail de véhicules automobiles 2 

SNC DEWEER DV Cars Commerce de détail de véhicules automobiles 2 

SNOW EVENTS INTERNATIONAL s.a. 
Location et vente de matériel de ski et de tout autre matériel de sport 
Gérance de la piste de ski 

NC 

SOCOMAILLE Confection d'articles de literie 46 

TANGHE PRINTING s.a. 
Edition de journaux 
Impression de tous imprimés commerciaux 

22 

TERROIRS ET DECOUVERTES sprl Importation et vente (gros) de vins (et spiritueux) 4 

TOP CLASS  Siège administratif Concorde - Tremmery 6 

TREGANEUF  Fabrication de poudres à lessiver pour tentures 3 

TREMMERY ZETELFABRIEK  Commerce de détail de salons rustiques en cuir ou en tissu 3 

VANDAMME DOMINIQUE (CARLAC)  Atelier de réparation de carrosserie et de peinture pour véhicules automobiles 2 

VERVACKE (Bouwwerken) Entreprise générale de bâtiments industriels et maisons 2 

VIERSTRAETE EDDY  Vente et pose de menuiserie en bois ou en matières plastiques 1 

WERTIM  Vente et fabrication de portes et châssis en bois, alu et pvc 24 

Z.I.  Bas-Warneton      (139 emplois - 5 établissements) 
Nombre 
d’emplois 

BERRY YARNS s.a. Production de fils synthétiques (polypropylène, polyamide) par extrusion 115 

DELMAR METAL sprl Fabrication d'éléments en béton pour la construction 6 

ECO LYS sprl Collecte de déchets ménagers, location de containers 8 

RAMON Jean-Luc  Commerce de gros de fer, aciers et métaux non-ferreux 8 

Vidange Francis GAQUIERE  Assainissement (vidange, entretien égouts et avaloirs), balayage de rues 2 

   Tableau 5 
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Emploi salarié par secteur - 2007 

33% 

12% 
8% 

8% 

7% 

6% 

4%

4% 3%

2% 

1% 

0% 

0% 

0%

12%

Industrie manufacturière 

Education 

Santé et action sociale

Construction 
Commerce ; réparation de véhicules 
automobiles et d’articles domestiques 

Administration publique 

Immobilier, location et services aux 
entreprises

Transports et communications 

Services collectifs, sociaux et personnels 

Hôtels et restaurants 

Agriculture, chasse, sylviculture 

Activités financières 

Production et distribution 
d’électricité, de gaz et d’au 
Pêche, aquaculture , 

Services domestiques 

EMPLOI SALARIÉ DANS LES ÉTABLISSEMENTS  (source :ONSS – traitement : CSEF Mouscron-Comines)  

 
L’emploi salarié est estimé sur base des statistiques décentralisées de l’ONSS qui fournissent le 
nombre de postes de travail au sein d’une région.  L’unité de base des statistiques 
décentralisées est « l’établissement » ou « unité locale », qui dénombre et localise, par commune, 
tous les sièges d’exploitation d’une entreprise.   Les travailleurs sont répartis suivant la commune 
du siège d’exploitation ou de la division technique qui les occupe effectivement. 
 
Fin 2007, les établissements de Comines-Warneton proposaient au total 5.114 postes de travail, 
soit une augmentation de 7,3% par rapport à 2000.   Les données par secteur indiquent qu’on 
retrouve le plus grand nombre de postes de travail dans le secteur Industriel. Il est suivi par le 
secteur de l’Education, de la Santé et l’action sociale, de la Construction et du Commerce. 
 
Il faut noter que bien que le secteur Commercial soit le 1er secteur en terme de nombre 
d’établissements (21%), il se positionne ici en cinquième place avec 8% des postes de travail.  
Cela est en lien avec le fait qu’il s’agisse essentiellement de Commerces de détail, nombreux 

mais ne proposant pas 
nécessairement beaucoup de 
postes de travail.   De même, le 
secteur des Hôtels et restaurants a 
de nombreux établissements mais 
peu de personnel.  En moyenne, 
un établissement n’atteint pas les 
3 employés.  
Nous obtenons des résultats 
inverses pour le secteur de 
l’Education qui représente 4% des 
établissements mais 12% des 
postes de travail. C’est le second 
plus gros secteur pourvoyeur 
d’emplois.  En moyenne, chaque 
établissement embauche plus de 
40 personnes.   
 

Graphique 11 

 
La distribution de l’emploi par secteur d’activité n’est pas la même pour Comines-Warneton que 
pour la Région wallonne. En comparant les deux distributions, on obtient un indice de 
spécialisation. Un indice supérieur à 1 indique que le secteur d’activité est plus fortement 
représenté à Comines-Warneton qu’en Région wallonne.  A l’inverse, un indice inférieur à 1 
indique une sous-représentation du secteur à Comines-Warneton par rapport à la Région 
wallonne.   
 
Les résultats (tableau 6) indiquent à Comines-Warneton une représentation plus importante de 
l’emploi dans les secteurs de l’Agriculture et de l’Industrie.  Dans le secteur de l’Industrie, les 
sous-secteurs suivants sont les plus concernés : Industrie du cuir et de la chaussure, Industrie 
textile, et Travail du bois.  Il faut noter que cela ne traduit pas forcément un grand volume 
d’emplois.  Par exemple, le secteur de l’Industrie du cuir et de la chaussure ne recense que 18 
postes de travail.   
Ce nombre représente une part importante du nombre de postes dans ce secteur en Région 
wallonne (149) mais est minime comparé à l’ensemble des postes de travail sur l’ensemble de la 
commune.  
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Evolution de l'emploi salarié 2000 - 2007
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Par contre, certains secteurs sont moins représentés à Comines-Warneton qu’en Région 
wallonne.  Il s’agit, entre autres, des secteurs de l’Administration publique, de la Production et 
distribution d’électricité, de gaz et d’eau et des sous-secteurs de la Métallurgie, de l’Industrie du 
caoutchouc et des plastiques et de la Fabrication de matériel de transport.  Bien que 
l’Administration publique soit moins représentée à Comines-Warneton qu’en Région wallonne, 
elle propose toutefois de nombreux postes dans la commune (355). 
 
 
Comparaison des postes de travail à Mouscron et en Région wallonne - 2007  

Secteur d’activité 
Nombre de postes à Comines-

Warneton 
Nombre de postes en Région 

wallonne 
Indice de 

spécialisation 
 Industrie manufacturière :  
                      cuir et de chaussure 
                      textile et habillement 
                                travail du bois 
                      fabrication éléments              
           électriques et électroniques 
                        fabrication produits  
             minéraux non métalliques 
   métallurgie et travail des métaux 
               caoutchouc et plastiques 
    fabrication matériel de transport 

1.696 
18 
318 
164 

 
218 

 
267 
65 
1 
1 

139.058 
149 

2.944 
3.102 

 
6.694 

 
12.148 
30.297 
4.308 
8.246 

2,3 
23,1 
20,7 
10,1 

 
6,2 

 
4,2 
0,4 

0,04 
0,02 

 Agriculture, chasse, sylviculture 107 4.929 4,2 

Administration publique 355 121.290 0,6 

 Production et distribution 
d’électricité, de gaz  et d’eau 

9 8.129 0,2 

Tableau 6 

 
 

 
En analysant l’évolution du 
nombre de postes de travail par 
année, on remarque une 
augmentation de l’emploi salarié 
entre 2000 et 2007 (+ 7,3%) qui 
passe de 4.768 à 5.114 postes de 
travail.   
Cette évolution est toutefois moins 
favorable que celle en Région 
wallonne (+10,8%). 
 
 
 

Graphique 12 
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Evolution de l’emploi salarié par secteur
4
 

  
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 

Evolution 
2000-2007 

Agriculture, chasse, sylviculture 44 72 81 74 81 88 83 107 + 143,18 % 

Industrie manufacturière 2097 1747 1841 1810 1621 1591 1614 1.696 - 19,12 % 

industries agricoles et alimentaires 167 178 171 240 247 259 288 290 + 73,65 % 

industrie textile et de l’habillement 659 331 328 477 447 406 365 318 - 51,75 % 

industrie du cuir et de la chaussure 17 17 16 18 18 18 18 18 + 5,88 % 

travail du bois et fabrication d'articles en bois 75 114 119 128 121 134 144 164 + 118,67 % 

industrie du papier et carton : édition et imprimerie 30 32 31 31 30 31 30 28 - 6,67 % 

industrie chimique 155 152 276 104 110 109 111 165 + 6,45 % 

industrie du caoutchouc et des plastiques 0 0 1 1 1 1 1 1 #DIV/0! 

fabrication d'autres produits minéraux non métalliques 643 549 523 431 267 270 256 267 - 58,48 % 

métallurgie et travail des métaux 52 68 64 61 66 48 60 65 + 25,00 % 

fabrication de machines et équipement 211 229 237 107 107 110 121 127 - 39,81 % 

fabrication d'équipements électriques et électroniques 0 0 0 157 158 167 181 218 NC
5
 

fabrication de matériel de transport 0 0 1 0 0 0 0 1 NC 

autres industries manufacturières : fabrication de 
meubles; industries diverses ; récupération de 

matières recyclables 
88 77 74 55 49 38 39 34 - 61,36 % 

Production et distribution d'électricité, de gaz et 
d'eau 

5 5 5 5 5 0 3 9 + 80,00 % 

Construction 288 326 313 352 339 363 408 429 + 48,96 % 

Commerce ; réparation de véhicules automobiles 
et d'articles domestiques 

327 332 341 352 379 375 381 399 + 22,02 % 

commerce et réparation automobile 29 33 37 40 40 37 37 41 + 41,38 % 

commerce de gros et intermédiaires du commerce 107 112 112 99 108 111 107 118 + 10,28 % 

commerce de détail et réparation d'articles 
domestiques 

191 187 192 213 231 227 237 240 + 25,65 % 

Hôtels et restaurants 102 124 109 118 120 131 141 152 + 49,02 % 

Transports et communications 139 135 149 143 175 190 159 204 + 46,76 % 

Activités financières 55 60 61 64 67 64 65 60 + 9,09 % 

Immobilier, location et services aux entreprises 166 233 259 219 218 231 357 295 + 77,71 % 

Administration publique 325 336 342 409 359 322 343 355 + 9,23 % 

Education 653 667 677 676 651 657 663 610 - 6,58 % 

Santé et action sociale 438 449 449 497 529 607 598 604 + 37,90 % 

Services collectifs, sociaux et personnels 110 129 139 168 180 173 182 194 + 76,36 % 

Services domestiques 19 18 3 0 0 0 0 0 - 100,00 % 

TOTAL 4768 4633 4769 4887 4724 4792 4997 5.114 + 7,26 % 

Tableau 7 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
4 Les données de l’ONSS avaient pour référence le mois de juin jusqu’en 2002 et le mois de décembre à partir de 2003 
5 Certaines valeurs ne sont pas calculées (division par 0 impossible), dans ce cas « NC » a été indiqué 
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L’emploi salarié à Comines-Warneton en 2007 :  

5.114 postes de travail5.114 postes de travail5.114 postes de travail5.114 postes de travail    

• Evolution entre 2000 et 2007 (+7%) 

• Secteurs pourvoyeurs d’emploi :  

Industrie (33%) 

Education (12%) 

Santé et action sociale (12%) 

Construction (8%) 

Commerce (8%) 

Administration publique (7%)  

• Secteurs spécifiques (+représentés qu’en Région 

wallonne) :  

Agriculture, chasse, sylviculture 

Industrie du cuir et de la chaussure 

Industrie textile et de l’habillement 

Industrie du travail du bois 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Graphique 13 

 
En comparant l’évolution au sein des différents secteurs, on remarque que le nombre de postes a 
augmenté entre 2000 et 2007 dans tous les secteurs, sauf dans celui des « Services domestiques » 
qui a disparu, et dans ceux de l’Industrie et de l’Education.  
Les augmentations les plus importantes concernent les secteurs de l’Agriculture, de l’Immobilier, 
location et services aux entreprises, et des Services collectifs, sociaux et personnels.  Le secteur 
de l’Industrie est marqué par une diminution du nombre de postes de travail.  Celle-ci concerne 
surtout les sous-secteurs de « l’Industrie textile », de « la Fabrication de produits minéraux non 
métalliques » et des « Autres industries ».  Par contre, le nombre de postes de travail dans les 
sous-secteurs des « Industries agricoles et alimentaires » et des « Industries de travail du bois » a 
augmenté. 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Evolution de l'emploi salarié par secteur
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EMPLOI  INDÉPENDANT  (source :INASTI – traitement : CSEF Mouscron-Comines)  

 
L’emploi non salarié comprend les indépendants et les aidants.  
 
Le travailleur indépendant exerce une activité professionnelle sans être lié par un contrat de 
travail ou un statut.  
 
Un travailleur aidant assiste ou supplée un travailleur indépendant dans l’exercice de sa 
profession, sans être engagé envers lui par un contrat de travail.   
 
Il faut préciser que dans les données présentées ici, la répartition géographique des assujettis est 
effectuée d’après l’adresse officielle (domicile), laquelle ne correspond pas nécessairement au 
lieu où l’activité professionnelle est exercée (donnée qui n’est pas connue de l’INASTI). 
 
De manière globale, en 2008, l’emploi indépendant (indépendants + aidants) représentait 1.193 
personnes pour la commune de Comines-Warneton, dont 79% sont des indépendants et 21% des 
aidants.  Parmi les 1.193 personnes indépendants et aidants, 81% le sont à titre principal, 11% à 
titre complémentaire et 8% actifs après l’âge de la pension (graphique 14).  La majorité est 
constituée d’hommes (59%). 
 
Le commerce représente la plus grande part des activités indépendantes exercées dans la 
commune (graphique 15). L’industrie et l’artisanat, ainsi que l’agriculture, complètent le trio de 
tête de l’emploi indépendant de Comines-Warneton. Ces trois types d’activités alimentaient en 
2008 plus de 77% de l’emploi indépendant. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Graphique 14                  Graphique 15 

 
 Evolution de l’emploi indépendant  2000 - 2008 

 
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 

Evolution  
2000-2008 

Agriculture 200 193 192 243 239 236 241 233 226 + 13,00 % 

Pêche 0 0 0 5 4 4 4 4 0 NC
6
 

Industrie et artisanat 201 193 193 238 236 240 236 244 249 + 23,88 % 

Commerce 481 468 458 503 497 484 462 468 450 - 6,44 % 

Professions libérales 121 126 129 139 143 148 146 151 160 + 32,23 % 

Services 100 91 91 100 98 101 100 98 106 + 6,00 % 

Divers 1 1 2 0 1 2 3 2 2 + 100,00 % 

Total 1.104 1.072 1.065 1.228 1.218 1.215 1.192 1.200 1.193 + 8,06 % 

Tableau 8 

                                                           
6 Certaines valeurs ne sont pas calculées (division par 0 impossible), dans ce cas « NC » a été indiqué 

Emploi indépendant par type d'activité - 2008

81% 

11% 
8% 

Activité principale Activité 
complémentaire Actif après pension 

Emploi indépendant par branche d'activité - 2008

 
19% 

0% 

21% 

38% 

13% 
9% 0% 

Agriculture Pêche 
Industrie et artisanat Commerce 
Professions libérales Services 
Divers 
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En 2008, l’emploi indépendant à Comines-Warneton c’est :  

1.1931.1931.1931.193    personnespersonnespersonnespersonnes        

• Evolution de + 8 % depuis 2000 (hausse en 2003) 

• 944 indépendants et 249 aidants 

• 81% à titre principal 

• 59% d’hommes 

• 3 branches d’activité clés :  

Commerce 

Industrie et artisanat 

Agriculture 
 

Evolution de l'emploi indépendant par branche d'activité 

2000 - 2008
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En 2008, l’emploi indépendant est un peu plus important qu’en 2000 (+8%).  Il a surtout connu 
une hausse en 2003 (+15% en un an) et reste stable depuis lors. 
 

 
Cette évolution touche 
plus particulièrement les 
secteurs des Professions 
libérales (+32%), de 
l’Industrie et artisanat 
(+24%) et de l’Agriculture 
(+13%).   
 
 
 
 
 

Graphique 16 

 
 
En séparant les données pour les indépendants et les aidants, nous obtenons quelques 
spécifications.   

Tableau 9 
 
Alors que les indépendants sont en majorité des hommes, les aidants sont surtout des femmes.  
 
Concernant les secteurs d’activité les plus représentatifs de l’emploi indépendant, on remarque 
des similitudes entre indépendants et aidants. Chez les indépendants, les Professions libérales 
sont toutefois plus représentées que chez les aidants.  A l’inverse, l’Agriculture est plus 
fortement représentée chez les aidants.  
 
Enfin, l’augmentation de l’emploi indépendant en 2003 est surtout marquée par une 
augmentation du nombre d’aidants, qui a presque doublé alors que le nombre d’indépendants a 
diminué.  L’entrée en vigueur au 1er janvier 2003 du statut social des conjoints aidants peut 
expliquer cette augmentation du nombre d’aidants. 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 

Emploi indépendant total Indépendants Aidants 

Sexe Majorité d’hommes (59%) Majorité d’hommes (66%) Majorité de femmes (67%) 

Secteurs 
d’activité  

Commerce (38%) 
Industrie et artisanat (21%) 
Agriculture (19%) 

Commerce (40%) 
Industrie et artisanat (21%) 
Professions libérales (15%) 
Agriculture (14%) 

Agriculture (38%) 
Commerce (32%) 
Industrie et artisanat (19%) 

Evolution 
2001-2007 

Augmentation de 8% entre 2000 et 
2008 
Hausse en 2003 (+15% en un an) 
Stabilité depuis 2003 

Baisse entre 2000 et 2008 (-3%) 
Augmentation de 95% entre 2000 et 2008 
Diminution en 2001 (-9%) et 2006 (-5%) 
Hausse en 2003 (+138%) 
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Demandeurs d’emploi 
inoccupés 

977 
 

Demandeurs 
d’allocations et jeunes 

en stage d’attente 
891 

Inscrits obligatoirement 
et librement 

86 

DEMANDE D’EMPLOI (source : AMEF - FOREM – traitement : CSEF Mouscron-Comines)  

 
       Demandeurs d’emploi inoccupés en juin 2009 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      Graphique 17 
  
On distingue différents publics au sein des demandeurs d’emploi inoccupés inscrits au Forem :  

- Demandeurs d’emploi demandeurs d’allocations : personnes percevant des allocations 
de chômage ou des allocations d’attente ; 

- Jeunes en stage d’attente : jeunes en attente d’allocations à la sortie des études ; 
- Inscrits obligatoirement : personnes exclues temporairement des allocations de 

chômage et demandeurs d’emploi à charge du CPAS ; 
- Inscrits librement : personnes n’ayant pas droit aux allocations de chômage mais 

pouvant bénéficier des services du Forem. 
Les deux catégories principales sont les deux premières ; ce sont celles qui sont concernées par 
les missions d’activation.  Elles comptabilisent 891 personnes en juin 2009 à Comines-
Warneton.  Parmi elles :  

• 59% sont des femmes ; 
• 30% ont plus de 50 ans ; 
• 20% ont moins de 25 ans ; 
• 60% n’ont pas dépassé le niveau de l’enseignement secondaire du second degré ; 
• 57% ont une durée d’inoccupation d’au moins un an. 
 

Les données qui suivent concernent l’ensemble des demandeurs d’emploi inoccupés (DEI). 
 

Evolution de la demande d’emploi selon le genre des DEI 

 

Tableau 10 
 
Le nombre de demandeurs d’emploi inoccupés à Comines-Warneton en juin 2009 est très 
semblable à celui de juin 2001 (-1%).  La part de demandeurs d’emploi est plus élevée pour les 
femmes que pour les hommes. 
L’évolution est cependant différente pour les hommes et les femmes.  En effet, le nombre de 
demandeurs d’emploi de sexe masculin a augmenté (+13%) alors que le nombre de demandeurs 
d’emploi de sexe féminin a diminué (-9%). 
 
 
 
 

Evolution des demandeurs d’emploi inoccupés 2001 – 2009 selon le genre 

 
Juin-
2001 

Juin-
2002 

Juin-
2003 

Juin-
2004 

Juin-
2005 

Juin-
2006 

Juin-
2007 

Juin-
2008 

Juin-
2009 

Evolution 
Juin01-juin09 

Femmes 632 553 571 649 708 685 587 586 575 - 9,02 % 

Hommes 356 316 374 425 498 518 425 378 402 + 12,92 % 

Total 988 869 945 1074 1.206 1.203 1.012 964 977 - 1,11 % 
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Evolution des DEI en base 100 = juin 2001
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Evolution des DEI selon la durée d'inoccupation 
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On remarque surtout une 
augmentation entre 2002 et 2006 
puis une baisse jusqu’en 2009, et 
cela de manière plus marquée pour 
les hommes que pour les femmes. 
 
 
 
 
 
 

Graphique 18 

 
 
Evolution de la demande d’emploi selon la durée d’inoccupation des DEI 

 
 

Tableau 11 

 
En juin 2009, les demandeurs d’emploi les plus représentés sont ceux inoccupés depuis moins de 
6 mois et depuis plus de 5 ans.   
 

Par rapport à juin 2001, seules les 
personnes inoccupées depuis plus 
de 5 ans et depuis moins de 6 mois 
ont augmenté (respectivement 
+22% et +7%). Les personnes 
inoccupées depuis 2 à 5 ans ont 
diminué de 25% et celles 
inoccupées depuis 6 à 12 mois de 
11%. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Graphique 19 
 
 
 

Evolution des demandeurs d’emploi inoccupés 2001 – 2009 selon la durée d’inoccupation 

 
Juin-
2001 

Juin-
2002 

Juin-
2003 

Juin-
2004 

Juin-
2005 

Juin-
2006 

Juin-
2007 

Juin-
2008 

Juin-
2009 

Evolution 
juin01-Juin09 

< 6 mois 264 222 277 311 313 294 223 240 282 + 6,82 % 

6 < 12 mois 152 127 149 164 171 169 152 152 135 - 11,18 % 

1 < 2 ans 154 145 154 193 220 217 150 122 158 + 2,60 % 

2 < 5 ans 228 191 173 200 263 272 245 220 170 - 25,44 % 

> 5 ans 190 184 192 206 239 251 242 230 232 + 22,11 % 

Total 988 869 945 1074 1.206 1.203 1.012 964 977 - 1,11 % 
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Evolution des DEI selon l'âge 

juin 2001 - juin 2009

0

50

100

150

200

250

300

350

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

< 25 ans 25 < 30 ans 30 < 40 ans
40 < 50 ans > 50 ans

Evolution de la demande d’emploi selon l’âge des DEI 

 

Tableau 12 

 
Les demandeurs d’emploi les plus représentés en juin 2009 sont ceux de plus de 50 ans, alors 
qu’en juin 2001, ils faisaient partie de la tranche d’âge la moins représentée.  Les demandeurs 
d’emploi ayant plus de 40 ans représentent presque la moitié de l’ensemble des demandeurs 
d’emploi en juin 2009. 
 

La seule classe d’âge des 
demandeurs d’emploi ayant 
augmenté entre juin 2001 et juin 
2009 est celle des plus de 50 ans, 
avec une augmentation de 315%.  
Une évolution négative est à 
noter pour les autres classes 
d’âge avec -34% pour les 40-50 
ans, -21% pour les 30-40 ans et 
20-30 ans et -16% pour les 
moins de 25 ans. 
 
 
 
 
 
 

Graphique 20 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Evolution des demandeurs d’emploi inoccupés 2001 – 2009 selon l’âge 

 
Juin-
2001 

Juin-
2002 

Juin-
2003 

Juin-
2004 

Juin-
2005 

Juin-
2006 

Juin-
2007 

Juin-
2008 

Juin-
2009 

Evolution 
juin01-juin09 

< 25 ans 229 210 248 273 262 286 206 189 192 - 16,16 % 

25 < 30 ans 154 115 116 146 150 142 136 129 122 - 20,78 % 

30 < 40 ans 238 236 261 270 301 253 205 184 187 - 21,43 % 

40 < 50 ans 300 258 236 258 316 312 252 204 198 - 34,00 % 

> 50 ans 67 50 84 127 177 210 213 258 278 + 314,93 % 

Total 988 869 945 1074 1.206 1.203 1.012 964 977 -1,11 % 
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Evolution des DEI selon le niveau d'étude
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Tableau 13 

 
 
Les demandeurs d’emploi les plus représentés en juin 2009 sont ceux ayant un niveau primaire 
ou secondaire de base.  Depuis juin 2001, cette catégorie est toujours la plus représentée. 
 

En comparant juin 2009 et juin 2001, 
on constate une augmentation du 
nombre de demandeurs d’emploi ayant 
un niveau secondaire du 3ème degré 
(+33%), un niveau supérieur (+24%) et 
un niveau d’apprentissage (+13%).   
Bien que les demandeurs d’emploi 
ayant un niveau primaire ou secondaire 
de base soient les plus nombreux, ils 
ont diminué de 13% depuis juin 2001. 
 
   
 
 
 
 

Graphique 21 

 
 
.    
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

                                                           
7 Le niveau secondaire de base correspond à la réussite de la 2ème année secondaire 
8 Correspond à la réussite de la 4ème année secondaire 
9 Correspond à la réussite de la 6ème année secondaire 

Evolution des demandeurs d’emploi inoccupés 2001 – 2009 selon le niveau d’études 

 
Juin-
2001 

Juin-
2002 

Juin-
2003 

Juin-
2004 

Juin-
2005 

Juin-
2006 

Juin-
2007 

Juin-
2008 

Juin-
2009 

Evolution 
juin01-juin09 

Primaire et sec. 
de base

7
 

367 323 343 383 418 416 342 331 319 - 13,08 % 

Secondaire 2
ème

 
degré

8
 

285 256 270 304 357 342 274 257 279 - 2,11 % 

Secondaire 3
ème

 
degré

9
 

230 201 238 252 280 290 305 304 306 + 33,04 % 

Supérieur 41 34 29 42 43 61 66 54 51 + 24,39 % 

Apprentissage 15 15 13 16 15 15 22 15 17 + 13,33 % 

Autres 50 40 52 77 93 79 3 3 5 - 90,00 % 

Total 988 869 945 1074 1.206 1.203 1.012 964 977 -1,11 % 

Les demandeurs d’emploi à Comines-Warneton en juin 2009 :  

977 DEI977 DEI977 DEI977 DEI    

• Stabilité par rapport à juin 2001 mais hausse entre          

2002 et 2006 et baisse entre 2006 et 2009 

• 59% de femmes 

• 41% inoccupés depuis plus de 2 ans (dont 24% 

inoccupés depuis plus de 5 ans) 

29% inoccupés depuis moins de 6 mois 

• 28% âgés de plus de 50 ans 

• 20% âgés de moins de 25 ans 

• 33% disposant uniquement du CEB ou du diplôme 

secondaire de base 
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MOBILITÉ DES TRAVAILLEURS  

 
Déplacement domicile – travail   (source : AMEF Etat des lieux socio-économique 2008, Direction 
                     Régionale de Mouscron ; ONSS ; SPF Mobilité et Transports – traitement : CSEF Mouscron-Comines) 
 
 
L’ONSS dispose de données permettant de mesurer la mobilité domicile-travail des travailleurs. 
La méthode d’analyse consiste à ne reprendre que les postes de travail salarié dont les lieux de 
domicile et de travail ont bien été répertoriés ; ce qui représente plus de 90 % de l’ensemble des 
salariés, hors pouvoirs locaux.  
Les résultats sont présentés en considérant qu’un poste de travail salarié ne correspond qu’à un 
seul salarié (ce qui est très proche de la réalité puisque chaque salarié a en moyenne 1,02 postes 
de travail salarié).  
Les résultats ci-dessous concernent l’arrondissement de Mouscron pour l’année 2005.  Les 
données ne sont, ici, pas scindées pour les deux communes de l’arrondissement. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   Schéma 1(Source : AMEF) 

 
Comme le montre le schéma 1, les travailleurs de l’arrondissement sont mobiles, puisque près de 
la moitié d’entre eux sort de l’arrondissement pour aller travailler.  Contrairement à ce qu’on 
pourrait croire, c’est vers la Flandre que l’on constate le plus grand nombre de déplacements 
(20,4% des travailleurs). Un travailleur sur 5 habitant l’arrondissement de Mouscron travaille 
donc en Flandre.  Après la Flandre, c’est vers d’autres communes de la Région wallonne et la 
France que l’on constate le plus de déplacements, avec respectivement des taux de 14,7 % et 
10,2% des travailleurs. Par contre, peu de personnes se rendent à Bruxelles pour travailler 
(4,3%). 
 
Grâce aux données disponibles, il est possible de calculer le rapport Emplois/Résidents (E/R). Il 
s’agit de la proportion entre le nombre d’emplois salariés occupés dans une zone géographique 
donnée et le nombre de salariés occupés qui résident dans cette zone géographique (emploi 
intérieur/emploi résident).   
Pour l’arrondissement de Mouscron, ce rapport E/R est de 0,95. Ceci signifie donc qu’il y a 
pratiquement autant de postes d’emploi salarié que de travailleurs salariés qui y résident. Pour la 
commune de Comines-Warneton, l’indice est de 0,83. 
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La voiture arrive largement en tête des moyens de 
transport utilisés par les Cominois pour se rendre au 
travail. 
En deuxième position, on note que le vélo est utilisé 
par 5 à 10% des travailleurs de Comines-Warneton 
pour effectuer leurs déplacements domicile-travail. 
Le schéma permet également de voir la faible 
utilisation des transports en commun ainsi que 
l’utilisation anecdotique des transports collectifs 
privés pour se rendre au travail. 

Les modes de déplacement domicile-travail ont été étudiés par le Service public fédéral Mobilité 
et Transports, sur base d’une enquête réalisée en 2005 pour les travailleurs en Région wallonne. 
Pour la commune de Comines-Warneton, voici les résultats obtenus (situation au 30 juin 2005) :  
      
 
     Automobile 50-75%       
   
            Vélo 5-10% 
 

             Marche 2-5% 
             Moto-Cyclo 2-5% 
 

             Train 0,05-2% 
             TEC 0,05-2% 
      
             Transport coll. privé 0-0,05% 
 
 

     Schéma 2 

 
 
 
 
     

      
 
 

 

 

 

 
Flux frontaliers (source : ONSS ; EuresChannel – traitement : CSEF Mouscron-Comines)   
 
Depuis 2005, l’ONSS dispose de données statistiques concernant les travailleurs résidant à 
l’étranger et occupés en Belgique.  Il nous semble intéressant d’intégrer certaines données dans 
cette nouvelle édition, étant donné la zone frontière française que présente le territoire de 
Comines-Warneton.  Nous nous attardons donc à l’analyse de l’emploi occupé par des résidents 
français. 
 
L’arrondissement de Mouscron comptait 4.448 travailleurs résidents français fin 2006.  76% de 
ces travailleurs étaient occupés à Mouscron et 24% à Comines-Warneton.  Comme le montre le 
graphique 22, la majorité des flux frontaliers concerne les hommes (73% à Comines-Warneton). 
 
Répartition du nombre de personnes travaillant dans l’arrondissement de Mouscron et résidant en France 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Graphique 22  

La mobilité des travailleurs à Comines-Warneton en 2005 :  

8.648 travailleurs 8.648 travailleurs 8.648 travailleurs 8.648 travailleurs domiciliés dans l’arrondissement de Mouscron le 

quittent pour exercer leur activité (soit presque 1 sur 2) 

• 20,4% vers la Flandre (1 travailleur sur 5) 

• 14,7% vers la Région Wallonne  

• 10,2% vers la France 

• Utilisation de la voiture par 50 à 75% des travailleurs  

Cominois 

• 6ème ville wallonne en terme d’utilisation du vélo  
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Comparaison nombre de frontaliers français et nombre de postes salariés à  Comines-Warneton  
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emploi salarié frontaliers français

Presque deux tiers des travailleurs résidents français de sexe masculin travaillent dans le secteur 
de l’Industrie, dont une majorité dans le sous-secteur de l’Industrie textile. Quant aux femmes, 
elles se dirigent surtout vers les secteurs de la Santé et action sociale et de l’Industrie (dont la 
majorité dans le sous-secteur de l’Industrie alimentaire).  
 
Le tableau 14 et le graphique 23 mettent en évidence les postes de travail occupés par des 
résidents français par secteur d’activité et la part que cela représente par rapport au total des 
emplois occupés dans la commune.   
De manière globale, 21.4 % des postes de travail sont occupés par des résidents français.   
Les secteurs d’activité ayant une plus grande part de travailleurs résidents français sont ceux de 
l’Industrie, de l’Agriculture, et des Hôtels et restaurants.  Toutefois, tous les secteurs sont 
concernés puisque tous, à part les secteurs de l’Administration publique, de l’Education et de la 
Production et distribution d’électricité, gaz et eau, ont au moins 12% de travailleurs résidents 
français.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                          36% 
 
 
 
                         30%                                            15%         23%          29%         23%                           23%                                            17%         19% 
                                                                               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Graphique 23 
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Tableau 14 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Répartition des frontaliers français par secteur d’activité et sexe et comparaison au nombre de postes de travail 
salarié à Comines-Warneton - 2006 

emploi salarié frontaliers français 
part des frontaliers français 
dans les postes de travail   

  H F total H F total H F total 

Agriculture, chasse, sylviculture 63 20 83 16 9 25 25,4% 45,0% 30,1% 

Industrie manufacturière 1.286 328 1.614 500 79 579 38,9% 24,1% 35,9% 

industries agricoles et alimentaires 117 171 288 65 48 113 55,6% 28,1% 39,2% 

industrie textile et habillement 286 79 365 153 18 171 53,5% 22,8% 46,8% 

industrie du cuir et de la chaussure 15 3 18 6 0 6 0,0% 0,0% 33,3% 

travail du bois et fabrication d'articles en 
bois 

131 13 144 57 0 57 43,5% 0,0% 39,6% 

industrie du papier et carton : édition et 
imprimerie 

22 8 30 9 4 13 40,9% 50,0% 43,3% 

industrie chimique 102 9 111 51 1 52 50,0% 11,1% 46,8% 

industrie du caoutchouc et des plastiques 1 0 1 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0% 
fabrication d'autres produits minéraux non 

métalliques 
241 15 256 28 4 32 11,6% 26,7% 12,5% 

métallurgie et travail des métaux 57 3 60 16 1 17 28,1% 33,3% 28,3% 

fabrication de machines et équipement 114 7 121 40 3 43 35,1% 42,9% 35,5% 

fabrication d'équipements électriques et 
électroniques 

170 11 181 70 0 70 41,2% 0,0% 38,7% 

autres industries manufacturières : 
fabrication de meubles; industries diverses ; 

récupération de matières recyclables 
30 9 39 5 0 5 16,7% 0,0% 12,8% 

Production et distribution d'électricité, 
de gaz et d'eau 

3 0 3 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0% 

Construction 387 21 408 60 1 61 15,5% 4,8% 15,0% 

Commerce ; réparation de véhicules 
automobiles et d'articles domestiques 

181 200 381 50 38 88 27,6% 19,0% 23,1% 

commerce et réparation automobile 29 8 37 12 0 12 41,4% 0,0% 32,4% 

commerce de gros et intermédiaires du 
commerce 

73 34 107 18 6 24 24,7% 17,6% 22,4% 

commerce de détail et réparation d'articles 
domestiques 

79 158 237 20 32 52 25,3% 20,3% 21,9% 

Hôtels et restaurants 55 86 141 16 25 41 29,1% 29,1% 29,1% 

Transports et communications 125 34 159 36 0 36 28,8% 0,0% 22,6% 

Activités financières 38 27 65 5 3 8 13,2% 11,1% 12,3% 

Immobilier, location et services aux 
entreprises 

173 184 357 66 17 83 38,2% 9,2% 23,2% 

Administration publique 215 128 343 0 0 0 0,0% 0,0% 0,0% 

Education 203 460 663 2 13 15 1,0% 2,8% 2,3% 

Santé et action sociale 67 531 598 14 85 99 20,9% 16,0% 16,6% 

Services collectifs, sociaux et 
personnels 

84 98 182 21 14 35 25,0% 14,3% 19,2% 

Total 2.880 2.117 4.997 786 284 1.070 27,3% 13,4% 21,4% 
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Type de postes de travail occupés des 

frontaliers français dans l'arrondissement de 

Mouscron - 2005
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Graphique 24             Graphique 25 

 

 

 

L’étude sur les flux frontaliers réalisée par EuresChannel sur les données de 2005 indique 
également que les postes de travail occupés par des frontaliers français sont en majorité des 
postes d’ouvriers dans l’arrondissement de Mouscron (graphique 24).  
 
Enfin, comme le montre le graphique 25, la majorité des frontaliers français habite la région de 
Roubaix-Tourcoing, qui est proche de Mouscron.  De plus, 20% des frontaliers français résident 
dans la région lilloise qui est, quant à elle, proche de Comines-Warneton.  
 
Il faut également préciser qu’un certain nombre de Belges se sont installés en France tout en 
maintenant leur travail en Belgique.  Cela accentue donc le flux de frontaliers français.  Ainsi, 
selon l’étude d’EuresChannel, 14 % des frontaliers français étaient de nationalité belge en 2005. 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les flux frontaliers à Comines-Warneton en 2006 :  

1.070 travailleurs résidents français1.070 travailleurs résidents français1.070 travailleurs résidents français1.070 travailleurs résidents français    

• 73 % d’hommes  

• 21,4 % des postes de travails salariés occupés par  

des résidents français 

• Secteurs clés :  

Industrie 

Agriculture 

Hôtels et restaurants 
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ENSEIGNEMENT – FORMATION (source : Administration générale de l’Enseignement et de la Recherche 
                           Scientifique ; Consortium de validation des compétences – Traitement : CSEF Mouscron-Comines) 

 
La commune de Comines-Warneton compte 6 établissements scolaires, avec pour la plupart 
plusieurs implantations. On dénombre 16 implantations pour l’enseignement maternel, 15 pour le 
primaire, 5 pour le secondaire et une pour l’enseignement spécialisé. Il existe également 2 écoles 
de promotion sociale et un internat. Une académie de musique, théâtre, danse et beaux-arts 
(comptant 5 implantations) et un centre psycho-médico-social sont également établis dans la 
commune. 
 

 Type d'enseignement dispensé 

Etablissements scolaires Maternel Primaire Secondaire Supérieur Promo. Soc. 

ECOLE COMMUNALE DE COMINES - WARNETON      

Rue Romaine 22 Comines X X    

Rue d'Hollebeke Houthem X X    

Rempart Godtschalck 2 Warneton X X    

Place Saint-Martin 1 Bas-Warneton X X    

INSTITUT SAINT-HENRI      

Rue du Commerce  21 Comines  X X  X 

Chaussée de Wervicq 149 Comines X     

Faubourg de Lille 43 Warneton X X    

Rue du Gheer 50A Warneton X     

Rue de l'Eglise 21 Le Bizet X 
X 

(1
ère
 et 

2
ème

) 
   

Rue du Romarin 12 Ploegsteert X X    

Rue du Touquet 147 Le Bizet  X    

Avenue des Châteaux 76 Comines X X    

Avenue des Châteaux 74 Comines 
X 

spécialisé 
X 

spécialisé 
   

Rue de la Cortewilde 6 Houthem X X    

Rue de l’Eglise 6 Le Bizet   
X 

(CEFA) 
  

INSTITUT NOTRE-DAME      

Rue de Warneton 1 Comines X X X   

Grand-Rue 3 Comines X     

ATHENEE ROYAL FERNAND JACQUEMIN       

Chaussée de Warneton 26 Comines X X X   

Rue d'Armentières 157 Ploegsteert X X    

DE TAALKOFFER      

Avenue des Châteaux 109 Comines 
X 

Néerland. 
X 

Néerland. 
   

COLLEGE TECHNIQUE SAINT-JOSEPH      

rue Romaine, 40 Comines   X   

IEPSCF MOUSCRON-COMINES      

Chaussée de Warneton 26 Comines     X 

Internat  

INTERNAT INSTITUT SAINT-HENRI Rue du Commerce 21 Comines 

Académie  

ACADEMIE DE MUSIQUE, THEATRE, DANSE ET 
BEAUX-ARTS DE MOUSCRON 

Rue du Faubourg 2A Comines 

Rue du Commerce 21 Comines 

Rue de Warneton 1 Comines 

Rempart Godtschalck 2 Warneton 
 

Rue de l’Eglise 21 Le Bizet 

Centres psycho-médico-sociaux  

CENTRE PSYCHO-MEDICO-SOCIAL LIBRE DE 
COMINES 

Rue de Wervicq 14 Comines 

Tableau 15 
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Outre l'enseignement dit classique, un grand nombre de formations pour adultes sont dispensées 
dans la sous-région par différents opérateurs.  Un recensement des formations a été réalisé afin 
de faciliter  le travail des opérateurs de formation  et d'aiguiller le grand public. Cet outil 
informatique  dénommé "Passerelle vers l'Emploi" est disponible sur le site du Comité 
subrégional de l'Emploi et la Formation de Mouscron-Comines : www.csef-mouscron-
comines.be.  Il permet non seulement de faire des recherches par lieu, organisme ou secteur de 
formation mais il offre également la possibilité de croiser les demandes.  
 
Enfin, en plus de l’enseignement et des formations, il existe un centre de validation des 
compétences à Comines-Warneton :  

- Centre de validation des compétences Mouscron, Comines, Picardie : Association entre 
l’Institut d’Enseignement de Promotion Sociale de la Communauté française de 
Mouscron (IEPSCF) et l’Ecole de Promotion Sociale St Henri de Comines 
Place de la Justice, 1 à 7700 Mouscron 
Rue Romaine, 40 à 7780 Comines-Warneton 
Métier concerné pour Comines-Warneton : installateur sanitaire 
Métiers concernés pour Mouscron : aide-comptable, aide-ménager(ère) 
 

 
La validation des compétences s’adresse à toute personne qui possède des compétences 
professionnelles mais n’a pas de titre scolaire, diplôme ou attestation pour le certifier.     
Elle leur offre la possibilité de faire reconnaître officiellement ces compétences professionnelles 
par l’obtention d’un Titre de compétences. La validation des compétences permet d’avoir accès à 
des parcours de formation qualifiants ou de viser l’accès à la profession. 
 
Les Titres de compétences sont reconnus par les trois Gouvernements de Belgique francophone 
(Région wallonne, Communauté française et Commission Communautaire Francophone de la 
région de Bruxelles-Capitale).  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

L’enseignement et la formation à Comines-Warneton :  

• 6 établissements 

  16 implantations  ens. maternel 

  15 implantations  ens. primaire 

  5 implantations  ens. secondaire 

  1 implantation ens. spécialisé 

  1 école flamande 

• 2 établissements de promotion sociale 

• 1 internat 

• 1 Centre PMS 

• 1 Centre de validation des compétences 
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SYNTHÈSE : CHIFFRES-CLÉS  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

En 2008 : 17.651 habitants 
48% d’hommes 
52% de femmes 

Stabilité depuis 1989 (-2,04%) 
 

POPULATION 
 

 

+/- 64% en âge de travailler :  
11.316 personnes en juin 2009 

 
Taux d’activité : 65,3 % 
Taux d’emploi : 56,7 % 

Taux de chômage : 13,2 % 

ENTREPRISES 
 

En 2007 :  
422 établissements 
+9,9% depuis 2000 

21% Commerce 
14% Hôtels et restaurants 

11% Industrie 
11% Construction 

9% Services collectifs, 
sociaux et personnels 

 

En avril 2009 :  
2 ZAE  

1.406 emplois 
66 établissements 

SALARIÉ 
 

EMPLOI 
 

INDÉPENDANT 
 

 

En 2007 : 5.114 postes de travail 
+7,26% depuis 2000 

33% Industrie 
12% Education 

12 % Santé et action  
sociale 

8% Construction 
8% Commerce 

7% Administration 
publique 

Spécificités de la 
commune : 

Agriculture, chasse, 
sylviculture 

Industrie du cuir et 
de la chaussure 

Industrie textile et 
de l’habillement 

En 2008 :  
1.193 personnes 

+8,06% depuis 2000 

79% 
d’indépendants 
21% d’aidants 

 
59% d’hommes 

 
81% à titre 
principal 

 
38% Commerce 
21% Industrie 
et artisanat 

19% Agriculture 

MOBILITÉ DES TRAVAILLEURS 
 

 

En 2005 : 8.648 travailleurs quittent  chaque 
jour l’arrondissement pour aller travailler 

59% de femmes 
29% inoccupés depuis moins de 6 

mois 
41% inoccupés depuis au moins 2 ans 

28% âgés de plus de 50 ans 
20% âgés de moins de 25 ans 

33% disposant au maximum du CEB 
ou secondaire de base 

DEMANDE D’EMPLOI 
 

En juin 2009 :  
977 DEI 

Stabilité par rapport à juin 2001 (-1,11%) 

 
 

20,4 % vers la 
Flandre 

14,7% vers la 
Région wallonne 

10,2% vers la 
France 

50 à 75% des 
travailleurs 

cominois utilisent la 
voiture pour aller 

travailler 
Comines = 6ème ville 

wallonne pour 
l’utilisation du vélo 

 

73% d’hommes 
Concerne 21,4% des postes de travail : 

35,9% des postes dans l’Industrie 
30,1% des postes dans l’Agriculture 

29,1% des postes de l’Horeca 

 

En 2006 : 1.070 travailleurs frontaliers 
français 

ENSEIGNEMENT 
FORMATION 

 

 

6 établissements scolaires 
 

2 établissements de 
promotion sociale 

 

1 centre PMS 
 

1 internat 
 

1 Centre de validation des 
compétences 
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SOURCES  

 
Administration générale de l’Enseignement et de la Recherche scientifique  
 
Consortium de validation des compétences 
 
Direction générale de l'Aménagement du territoire, du Logement et du Patrimoine  
 
Ecodata, banque de données belge en matière de statistiques socio-économiques 
 
EuresChannel, Etude sur les flux frontaliers franco-belges, Septembre 2006 
 
IEG (Intercommunale d’Etude et de Gestion) 
 
INASTI (Institut national d’assurances sociales pour travailleurs indépendants) 
 
Le Forem : statistiques locales et service AMEF (Analyse du Marché de l’Emploi et de la 
Formation) 
 
ONSS (Office national de sécurité sociale) 
 
SPF (Service public fédéral) Economie – Direction générale Statistique et Information 
économique et SPF  Economie, PME, Classes moyennes et Energie 
 
SPF Mobilité et Transports, Diagnostic déplacements domicile-travail au 30 juin 2005 – rapport 
final 
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